MINUTA DE REGIMENTO 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JARDIM DE
GOIAS

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DO OBJETIVO

Art. 12 Este Regimento tem por finalidade normatizar os processos de organizacao, realizacdo e
funcionamento da 12 Conferéncia Municipal de Saude de Bom Jardim de Goids— Goids e 52
Conferencia Municipal de Saude do trabalhador e da trabalhadora.

Art. 22 A 12 Conferéncia Municipal de Salude, convocada pelo Decreto Municipal n.2 228/2025, de 04
de Abril de 2025, publicado no Diario Oficial de Goids em 07 de Abril de 2025, tem o objetivo de avaliar
a situacdo de saude da populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a Saude, das
pactuacdes intergestores, das equipes de profissionais, dos processos de gestdo, da regulacdo de
pacientes, da participacdo e do controle social dos processos de trabalho da Secretaria Municipal de
Saude e formular diretrizes para subsidiar a elaboracdo do Plano Municipal de Saude.

CAPITULO Il
DOS TEMAS

Art. 32 A 52 Conferéncia Municipal de Saude tem como tema: “Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
como direito humano” e 12 Conferencia Municipal de Saude de Bom Jardim de Goids de inicio de
gestdo com tema “Gestdo Eficiente e Participativa para o Fortalecimento do SUS e Garantia dos
Direitos de seus Usudarios”.

Paragrafo Unico. Os eixos temdticos da 52 Conferéncia Municipal de Salde do trabalhador e da
trabalhadora sdo:

[. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora;
[l. As novas relacBes de trabalho e a salde do trabalhador e da trabalhadora;
[Il. Participacdo popular na saude dos trabalhadores e das trabalhadoras para o Controle social.
Os eixos tematicos da 12 Conferencia Municipal de Saude de Bom Jardim de Goids sdo:
|.Qualificacdo da Atencdo Primdria como Porta de Entrada e Ordenadora do Cuidado
[l.  Eficiéncia e Acesso na Média e Alta Complexidade e
[ll.  Gestdo Participativa, Financiamento Sustentavel e Transparéncia no SUS.
CAPITULO Il

Da Realizacdo

Art. 42 A 12 Conferéncia Municipal de Saude sera realizada no periodo de 09 de abril de 2025, em local
a ser definido mediante a execucdo das fases de:

|.  Atualizacdo e ampliacdo do Mapa da Saude (diagndstico) a realizar-se de 02/03/2025 a
02/04/2025;

[I. Analise da situacdo de saude da populacdo, da estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo
a Saude, das pactuacdes intergestores, das equipes de profissionais, dos processos de gestao,
da regulacdo de pacientes, da participacdo e do controle social e dos processos de trabalho da



Secretaria Municipal de Saude a realizar-se de 02/03/2025 a 02/04/2025;

[ll. Mobilizacdo e realizacdo das atividades de pré-conferéncia para compartilhar a analise da
situacdo de saude da populagdo, da estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a Saude, das
pactuacdes intergestores, das equipes de profissionais, dos processos de gestdo, da regulacdo
de pacientes, da participacdo e do controle social e dos processos de trabalho da Secretaria
Municipal de Saude a realizar-se de 02/03/2025 a 02/04/2025;

IV. Realizacdo da fase final para elaborar as diretrizes que subsidiardo a elabora¢do do Plano
Municipal de Saude.

§ 12 A analise da situacdo de saude da populacdo, da estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a
Saude, das pactuacdes intergestores, das equipes de profissionais, dos processos de gestdo, da
regulacdo de pacientes, da participagdo e do controle social e dos processos de trabalho da Secretaria
Municipal de Saldde serdo realizadas, inicialmente pelo corpo técnico e, posteriormente, nas
atividades de pré-conferéncia com a participacdo da comunidade.

§ 22 Nas atividades de pré-conferéncia, as organizacdes representativas dos segmentos de usudrios,
trabalhadores da saude vinculados ao SUS e de gestores/prestadores de servicos de satde vinculados
ao SUS indicardo os seus representantes para ocuparem as vagas de pessoas delegadas na Conferéncia
Municipal de Saude.

§ 32 A distribuicdo e ocupagdo das vagas de pessoas delegadas obedecerdo a paridade prevista na
Resolugdo n? 453/2012-CNS.

§ 42 A Secretaria Municipal de Saude assegurara todas as condicdes materiais, humanas e tecnoldgicas
para a organizacdo e realizacdo da _2 Conferéncia Municipal de Saude.

§ 52 A responsabilidade pela realizacdo do monitoramento, serd de competéncia do governo municipal
em comum acordo com o Conselho Municipal de Saude, com apoio solidario de movimentos,
entidades e instituicdes.

§ 62 A 2 Conferéncia Municipal de Saude de Bom Jardim de Goias sera realizada sob os auspicios da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim de Goids por meio da Secretaria e do Conselho Municipal de
Saude.

§ 72 Para estabelecer a paridade deve-se aplicar os seguintes conceitos:

I. Entende-se por segmento dos usuarios (50%), o conjunto das entidades e movimentos sociais
gue representam e congregam os individuos que ndo sdo trabalhadores da saude. Ndo sao
dirigentes de organizacdes prestadoras de servigos de salde e ndo ocupam cargos ou fungdes
de confianca em organizagdes governamentais;

IT. Entende-se por segmento dos trabalhadores da saude (25%), o conjunto das entidades e
movimentos sociais que representam e congregam os trabalhadores da satde. Os quais nao
sdo dirigentes de organizacBes prestadoras de servicos de salde e ndo ocupam cargos ou
funcdes de confianca em organizagdes governamentais;

III. Entende-se por segmento dos gestores e prestadores de servicos de saude (25%) o conjunto
das instituicGes gestoras de politicas publicas vinculadas ao Poder Executivo e entidades que
representam e congregam os prestadores de servicos de salde, publicos e privados vinculados
ao Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL



Art. 52 A 12 Conferéncia Municipal de Saude de Bom Jardim de Goids tem a seguinte estrutura:
l. Presidéncia;

I. Coordenacdo Geral;

(. Coordenacdo Adjunta;

V. Comissdo Executiva;

V. Comissdo Organizadora;
VI. Comissdao de Comunicacgdo e Mobilizagao;
VIl.  Comissdo de Formulacdo e Relatoria.

§ 12 A presidéncia serd exercida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude e na sua auséncia, pelo
Diretor de Atencdo a Saude.

§ 22 A Coordenacdo Geral sera exercida pelo Presidente do Conselho Municipal de Saude.

§ 32 A Coordenacdo Adjunta serd exercida pelo representante da Secretaria-Executiva do Conselho
Municipal de Saude na Comissdo Executiva da Conferéncia.

§ 42 A Comissdo Executiva terd os seguintes representantes:

l. 1(um) Coordenador(a) — Presidente do Conselho Municipal de Saude;

I. 1(um) Representante da Secretaria-Executiva do Conselho Municipal de Saude;
[l 1(um) Conselheiro(a) indicado(a) pelo Plenario do CMS;

V. 1 (um) representante da Administragao Or¢gamentaria e Financeira da SMS;

V. 1 (um) representante da Diretoria de Atencdo a Saude;

§ 52 A Comissdo Organizadora terd os seguintes representantes:

l. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

Il. 01 (um) representante da Atencdo Basica;

. 01 (um) representante da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude;

V. 02 (dois) conselheiros aprovados pelo Plendrio do Conselho Municipal de Saude, sendo 1 (um)
usuarios e 1 (um) trabalhador.

§ 62 A Comissdao de Comunicacdo e Mobilizagdo terd os seguintes representantes:
. Jorge de Lima Alves

[I. Thais Adrielly Pereira Matias Alves

[ll. Ludimylla Sousa Santos

IV. Leilsio Rocha Siqueira

V. Ronaldo Chaves Gouveia

§ 72 A Comissdo de Formulagdo e Relatoria tera os seguintes representantes

. Claudia Andressa Alves

[I. lonara Costa de Souza



[lI. Patricia de Sousa Neto
IV. Keila da Costa Soares

VI. Edio Batista da Costa

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES

Art. 62 A Comissao Executiva tem as seguintes atribuicdes:

|.Viabilizar a execucdo das deliberagdes da Comissdao Organizadora;

[l.Subsidiar e apoiar a realizacdo das atividades das demais Comissdes;

[ll.Atuar para viabilizar as condicBes da infraestrutura necessarias a realizacdo da conferéncia;
IV.Prestar contas a Comissdo Organizadora dos recursos destinados a realizacdo da Conferéncia;

V.Propor as condicBes de infraestrutura necessaria para a realizacdo da conferéncia, referentes ao
local, ao credenciamento, equipamentos e instalacdes audiovisuais, de reprografia, comunicacdo
(telefone, Internet, fax, dentre outros), hospedagem, transporte, alimentacdo e outras;

VI.Propor e monitorar a celebracdo de contratos e convénios necessarios a realizacdo da conferéncia.

Paragrafo unico. A Comissdo Executiva devera participar de todas as reunides da Comissdo
Organizadora.

Art. 72 A Comissdo Organizadora tem as seguintes atribuigdes:

l. Promover, coordenar e supervisionar a realizacdo da conferéncia, atendendo aos aspectos
técnicos, politicos, administrativos e financeiros, e apresentando as propostas para deliberacdo do
Conselho Municipal de Saude;

I. Elaborar e propor:
a. O Regulamento da conferéncia;
b. Apreciar a prestacdo de contas realizada pela Comissao Executiva;
c. Resolver as questes julgadas pertinentes ndo previstas nos itens anteriores.

[l Monitorar a execucdo da organizagdo e funcionamento da conferéncia, inclusive nos aspectos
de infraestrutura e orcamento;

V. Apoiar e monitorar a realizacdo das fases previstas no Art. 42 deste Regimento.
Art. 82 A Comissdo de Formulagdo e Relatoria tem as seguintes atribui¢des:

l. Elaborar e propor o método para consolidacdo dos Relatérios das atividades de pré-
conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da Plenaria Final;

Il. Consolidar os Relatodrios das atividades de pré-conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da
Plenaria Final;

[l Propor nomes para compor a equipe de relatores da Plenaria Final;

V. Elaborar o Relatdrio Final da 12 conferéncia;



V. Propor metodologia para a etapa final da conferéncia;

VI. Propor, encaminhar e coordenar a divulgacdo deste Regimento e de textos de apoio para a
conferéncia;

VILI. Mobilizar os esforcos necessarios ao encaminhamento, em tempo habil, dos Relatdrios das
atividades de pré-conferéncia, dos Grupos de Trabalho e da Plendria Final da conferéncia.

Paragrafo unico. A Comissdo de Formulacdo e Relatoria trabalhara articulada com a Comissdo de
Comunicacdo e Mobilizagdo e com a Assessoria de Comunicacdo da Secretaria Municipal de Saude na
divulgacdo dos textos para a conferéncia.

Art. 92 A Comissao de Comunicacdo e Mobilizagcdo tem as seguintes atribuicbes:

l. Definir e viabilizar os meios para divulgacdo da conferéncia, incluindo imprensa, Internet e
outras midias;

Il. Divulgar amplamente o Regimento e o Regulamento e a programacdo da conferéncia;

(. Orientar as atividades de comunicacdo social da conferéncia;

V. Apresentar relatérios periddicos das acdes de comunicac¢do e divulgacdo, incluindo recursos
na midia;
V. Atuar na mobilizacdo visando a maior participacdo de todos os segmentos organizados nas

fases previstas no Art. 42 deste Regimento;

VI. Definir a apoiar calendario de atividades para mobilizacdo das organizacGes populares e
institucionais.

Paragrafo Unico. A Comissao de Comunicagao e Mobilizagdo trabalhara articulada com a Assessoria de
Comunicacdo da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DOS PARTICIPANTES

Art. 10 A 12 Conferéncia Municipal de Saude contara com (colocar a quantidade) participantes, sendo
(colocar a quantidade) pessoas delegadas e (colocar a quantidade) convidadas nos termos deste
Regimento.

§ 12 A definicdo das pessoas participantes da 12 Conferéncia Municipal de Saude buscard atender aos
seguintes critérios:

l. 50% de pessoas delegadas e convidadas indicadas por organizagdes, urbanas e rurais,
representativas do segmento de usuarios;

I. 25% de pessoas delegadas e convidadas indicadas por organizagdes, das diversas categorias,
representativas do segmento de trabalhadores da salde;

[l 25% de pessoas delegadas e convidadas indicadas por organizacdes, das diversas categorias,
representativas do segmento de gestores/prestadores de servigos de satde vinculados ao SUS.

§ 22 O numero de pessoas Convidadas previsto no caput deste Artigo equivale a 30% (trinta por cento)
do ndmero total de pessoas delegadas.

Art. 11 As pessoas participantes da 12 Conferéncia Municipal de Saude distribuir-se-do em duas
categorias:



l. Pessoas Delegados (as), com direito a voz e voto;
Il. Pessoas Convidados (as), com direito a voz;

Art. 12 As Pessoas Delegadas da 12 Conferéncia Municipal de Saude serdo eleitas nas atividades de
pré-conferéncia e no plenario do Conselho Municipal de Saude, as pessoas Conselheiras Municipais
de Saude.

Paragrafo Unico. As Pessoas Delegadas eleitas pelo Conselho Municipal de Saude, preservada a
paridade, serdo escolhidos entre:

a) Gestores e prestadores de servico de saude (25%);
b) Trabalhadores da saude (25%);
c) Usuarios (50%).

Art. 13 Serdo eleitas, nas atividades de pré-conferéncia e no plenario do Conselho Municipal de Saude,
30% (trinta por cento) de pessoas Delegadas suplentes, de cada segmento, para a substituicdo, se
necessario, de titulares.

Art. 14 As pessoas Convidadas para a 12 Conferéncia Municipal de Saude poderdo ser escolhidas entre
as pessoas participantes das atividades de pré-conferéncia e no plendario do Conselho Municipal de
Saude;

Paragrafo Unico. Para que facam jus a condicdo de pessoa Convidada, o representante destacado no
“caput” deste Art. deve ter participado de, pelo menos, uma das atividades de pré-conferéncia.

CAPITULO VI
DAS INSTANCIAS DE DECISAO

Art. 15 S3o instancias de decisdao na 12 Conferéncia Municipal de Saude:
l. Os grupos de trabalho;
I. Plenaria Final.

§ 12 Os grupos de trabalho serdo compostos paritariamente por pessoas Delegadas nos termos da
Resolugdo CNS n2 453/2012 do Conselho Nacional de Saide com participacao de pessoas convidadas,
estes proporcionalmente divididos em relagdo ao seu numero total.

§ 22 Os trabalhos em grupos serdo realizados, simultaneamente, para discutir e votar os conteudos do
Relatério Consolidado das atividades de pré-conferéncia e formulacdo de novas propostas.

§ 32 A Plendria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas provenientes do Relatorio
Consolidado dos trabalhos em grupos e as propostas de mogdes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 O monitoramento da aplicacdo das diretrizes aprovadas na conferéncia serd realizado no
processo de elaboracdo e execucdo do Plano Municipal de Saldde e das Programac8es Anuais de Saude.

Art. 17 O Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Saude contera as propostas e Mogdes
aprovadas na Plendria Final devendo conter diretrizes que possam subsidiar a elaboracdo do Plano
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Municipal de Saude e contribuir para o fortalecimento das politicas e programas de Atencdo a Saude
da populacao.

Paragrafo Unico. O Relatdrio aprovado na Plenaria Final da 12 Conferéncia Municipal de Saude sera
encaminhado ao Gabinete da Secretaria Municipal de Saldde, publicado no site da Prefeitura Municipal
e deve ser amplamente divulgado, servindo de base para os processos de monitoramento.

Art. 18 O Regulamento da 12 Conferéncia Municipal serd elaborado pela Comissdo Organizadora e
submetido a apreciacdo e aprovacdo do Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 19 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 20 Concluido o Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Saude, o Conselho Municipal de
Saude deverd inseri-lo, imediatamente, no Sistema de Informacdo e Apoio aos Conselhos de Saude —
SIACS.

Plendrio do Conselho Municipal de Saude, aos 04 dias do més de Abril de 2025.



MINUTA DE REGULAMENTO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 12 Este Regulamento tem por finalidade definir as regras de funcionamento da 12 Conferéncia
Municipal de Satde convocada pelo Decreto n? 228/2025 de 04 de Abril de 2025.

Paragrafo Unico. A Conferéncia Municipal de Satde tem a finalidade de avaliar a situacdo de satde da
populacdo, a estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a Saude, os processos de trabalho da
Secretaria Municipal de Saude e formular diretrizes para subsidiar a elaboracao do Plano Municipal de
Saude.

Art. 22 A Conferéncia Municipal de Saude tem a seguinte organizagdo:
[ Credenciamento;

Il. Solenidade de abertura;

[l Plenaria de Abertura;

V. Palestras e debates;

V. Trabalhos em Grupos;

VI. Plendrias dos Segmentos;
VII. Plendria Final.

§ 12 O credenciamento obedecera aos seguintes critérios:

l. O credenciamento das pessoas delegadas e convidadas titulares terd inicio as 7:00 horas do dia
09 de Abril de 2025 e sera finalizado as 9:00 horas do mesmo dia;

I. O credenciamento das pessoas delegadas e convidadas suplentes terd inicio as 10:00 horas do
dia 09 de Abril de 2025 e ser3 finalizado as 11:00 horas do mesmo dia;

(. Fica sob a responsabilidade de um integrante do segmento (usudrio, trabalhador da saude ou
gestor/prestador), o monitoramento da substituicdo da pessoa delegada titular pelo seu
suplente, junto a Comissao de Relatoria da Conferéncia Municipal de Saude.

§ 22 A solenidade de abertura tem a finalidade de oficializar a abertura da Conferéncia e viabilizar o
pronunciamento das autoridades.

§ 32 A solenidade de abertura terd inicio as 8:00 horas com duracdo de trinta (30) minutos.

§ 42 A Plendria de Abertura tem a finalidade apreciar e aprovar o Regulamento da conferéncia e a
realizacdo de Palestra.

§ 52 A organizagdo da Plenaria de Abertura obedecera aos seguintes critérios:

l. A composicdo da Mesa sera paritaria conforme a Resolugdo n2 453/2012-CNS;

Il. Serdo designados coordenador e um relator para apoiar o desenvolvimento dos trabalhos.

[l O coordenador terd a fungdo submeter a apreciacdo e votacdo, dos delegados, a Minuta de
Regulamento da Conferéncia Municipal de Saude;

IV. O relator da Mesa tera a funcdo de anotar os destaques, as questdes de encaminhamentos e as
“questdes de ordem” solicitadas pelos delegados e apoiar o coordenador no desenvolvimento
dos trabalhos.

§ 62 O funcionamento da Plenaria de Abertura obedecera aos seguintes critérios:

l. A Coordenacdo da Mesa assegurara aos participantes manifestarem-se “pela ordem”, sempre
que qualguer um dos dispositivos deste Regulamento nao estiver sendo observado;

Il. Durante a leitura da Minuta de Regulamento sera assegurado aos participantes a solicitacdo de
destaques, os quais serdo apreciados e votados pelos delegados na Plenaria de Abertura;
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VI.
VII.

VIII.

Xl

XII.

X1,

XIV.

XV.
XVI.
XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

Um integrante da Mesa fara a leitura da Minuta de Regulamento da Conferéncia Municipal de
Saude;

O Relator da Mesa registrara os destaques, questées de encaminhamentos e “questdes de
ordem” solicitadas pelos participantes;

Os itens lidos e ndo destacados estarao, automaticamente, aprovados;

Os destaques serdo pela “supressdo”, total ou parcial, modificagdo ou aditamento da proposta;
Os destaques serdao manifestados por meio do levantamento do cracha ou a verbalizagdo do
participante durante a leitura de cada item e registrados por meio da apresentacdo do cracha
a Relatoria da Mesa;

As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em formulario préprio
fornecido pela Comissdao de Relatoria, até o final da leitura da Minuta de Regulamento a
Relatoria da Mesa, constituindo-se em proposta de redacdo alternativa em relacdo ao item
destacado;

Concluida a leitura da Minuta de Regulamento os destaques registrados na Secretaria da Mesa
serdo apresentados, um a um, a Plendria para apreciagao e votagao;

Os destaques serao submetidos a deliberacdo da Plendria que decidird, inicialmente, sobre sua
pertinéncia;

Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redacdo, que ndo alterem o sentido
do texto ndo serdo apreciados pela plendria, cabendo a Comissdo de Relatoria estabelecer a
redacdo final;

Caso seja manifestada oposicdo ao destaque apresentado, o propositor terd 03 (trés) minutos,
improrrogaveis, para defender sua proposta e, igual tempo terd o seu opositor para defender
a manutencgdo do texto original;

Em caso de duvida manifestada pela Plenaria, serd assegurado o direito a réplica e a tréplica
para esclarecimentos;

Serd submetido a votacdo o(s) destaque(s) apresentado(s) em relacdo a proposta original da
Minuta de Regulamento;

A proposta original do Regulamento serd sempre a proposta de nimero 1 (um);

Ndo sera permitida a manifestacdo “pela ordem” durante o regime de votacao;

As guestGes de encaminhamento somente serdo acatadas quando o participante se referir a
condugdo do processo de apreciacdo, debate e votacdo por parte da coordenacdo da mesa, e
gue ndo estejam previstas neste Regulamento;

Quando o item for destacado por mais de um participante, os proponentes deverdo avaliar a
possibilidade formular uma proposta de consenso e encaminha-la a Relatoria da Mesa para
apreciacdo de votacdo da Plenaria;

Quando o item for destacado por mais de um participante e ndo for possivel o consenso entre
os proponentes, a Coordenacdo da Mesa submeterd a apreciacdo e votacdo da Plenaria
considerando a proposta n? 1 contra cada um dos destaques;

A Coordenacdo da Mesa somente acatara a apresentacdo de destaques durante a leitura da
proposta.

§ 72 As palestras e debates tém a finalidade de orientar os participantes quanto ao conteldo dos Eixos

Tematicos e, especificamente, apresentar dados da Analise da situacdo de saude da populagdo, a

estrutura das Redes de Servicos e de Atencdo a Salde, os processos de trabalho da Secretaria

Municipal de Saude e, propositivamente, indicar as possiveis solu¢des para os desafios apresentados.
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§ 82 Os trabalhos em Grupos tém a finalidade de apreciar o Consolidado de propostas de diretrizes ou
de acGes oriundas das atividades de pré-conferéncia, aprova-las ou rejeita-las e formular diretrizes e
propostas para subsidiar a elaboracdo do Plano Municipal de Saude.

§ 92 Os Grupos de Trabalho serdo definidos no ato de credenciamento dos delegados e convidados;

§ 10 A organizacdo dos Grupos de Trabalho sera paritdria e a estrutura conforme os Eixos Tematicos:
. Qualificacdo da Atengdo Primaria como Porta de Entrada e Ordenadora do Cuidado

I. Eficiéncia e Acesso na Média e Alta Complexidade e

[ll. Gestdo Participativa, Financiamento Sustentavel e Transparéncia no SUS

IV. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora

V. As novas relacGes de trabalho e a saude do trabalhador e da trabalhadora

VI. Participacdo popular na saude dos trabalhadores e das trabalhadoras para o Controle Social

§ 11 Cada Grupo de Trabalho podera formular uma (01) Diretriz para o eixo tematico e até cinco (05)
propostas de a¢des correlacionadas com a diretriz.

§ 12 O funcionamento dos Trabalhos dos Grupos obedecera aos critérios estabelecidos no § 72 deste
artigo.

§ 13 A Comissdo de Relatoria destinard um apoiador para cada Plendria de segmento;

§ 14 A Plendria Final terd a finalidade de apreciar e votar o Relatdrio de Diretrizes e propostas oriundas
dos Grupos de Trabalho, referendar as escolhas das pessoas delegadas realizadas pelas Plenarias dos
Segmentos e as propostas de Mogdes.

§ 15 A organizacdo da Plendria Final obedecera aos seguintes critérios:

l. A composicdo da Mesa sera paritaria conforme a Resolugdo n2 453/2012-CNS;

I. Serdo designadas duas pessoas coordenadoras e duas pessoas secretdrias para apoiar o
desenvolvimento dos trabalhos;

lll.  As pessoas coordenadoras terdo a funcdo de submeter a apreciacdo e votacdo, das pessoas
delegadas, o Relatério Consolidado oriundo dos Grupos de Trabalho, a Relagcdo das Pessoas
Delegadas e eleitas nas Plendrias dos Segmentos e as propostas de Mog¢des;

IV. As pessoas Secretdrias da Mesa terdo a funcdo de anotar os destaques, as questdes de
encaminhamentos e as “questdes de ordem” solicitadas das pessoas delegadas e apoiar as
coordenadoras no desenvolvimento dos trabalhos.

§ 17 O funcionamento da Plendria Final obedecera aos seguintes critérios:

l. A Comissao Organizadora destinara locais especificos para permanéncia das pessoas delegadas
e convidadas, os quais fardo uso de crachas diferenciados;

I. A Comissdo de Relatoria projetarad o Relatdrio Consolidado das Propostas de Diretrizes oriundas
dos Grupos de Trabalhos;

[l A Coordenacdo da Mesa submeterd o Relatério Consolidado das Propostas de Diretrizes
oriundos dos Grupos de Trabalho das pessoas delegadas para apreciacdo e votacao;

V. Durante a leitura do Relatdrio Consolidado das Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de
Trabalhos serd assegurado aos participantes a solicitacdo de destaques, os quais serdo
apreciados e votados das pessoas delegadas na Plendria Final;

V. Os secretarios da Mesa registrardo os destaques, questdes de encaminhamentos e “questdes
de ordem” solicitadas pelos participantes;

VI. Os destaques serdo pela “supressdo”, total ou parcial, modificacdo ou aditamento da proposta;
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VII.
VIII.

IX.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVILI.

Os itens lidos e ndo destacados estardo, automaticamente, aprovados;
Os destaques serdo manifestados por meio do levantamento do crachd ou a verbalizacdo do

participante durante a leitura de cada item e registrados por meio da apresentacdo do cracha
a Secretaria da Mesa;

As propostas de destaque deverdo ser encaminhadas, por escrito e em formuldrio proprio

fornecido pela Comissdo de Relatoria, até o final da leitura do Relatdrio Consolidado das
Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalhos a Secretaria da Mesa, constituindo-
se em proposta de redagdo alternativa em relagdo ao item destacado;

Concluida a leitura do Relatdrio Consolidado de Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos
de Trabalhos os destaques registrados na Secretaria da Mesa serdo apresentados, um a um, a
Plenaria para apreciacdo e votacao;

Os destaques serdo submetidos a deliberacdo da Plendria que decidird, inicialmente, sobre sua
pertinéncia;

Os destaques que envolvam questdes de semantica ou de redacdo, que nao alterem o sentido
do texto ndo serdo apreciados pela plendria, cabendo a Comissdo de Relatoria estabelecer a
redacdo final;

Caso seja manifestada oposicdo ao destaque apresentado, o propositor terd 03 (trés) minutos,
improrrogaveis, para defender sua proposta e, igual tempo terd o seu opositor para defender
a manutencdo do texto original;

Em caso de duvida manifestada pela Plendria, serd assegurado o direito a réplica e a tréplica
para esclarecimentos;

Sera submetido a votacdo o destaque apresentado em relacdo a proposta original do Relatdrio
Consolidado de Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de Trabalhos;

A proposta original do Relatorio sera sempre a proposta de nimero 1 (um);

Ndo sera permitida a manifestacdo “pela ordem” durante o regime de votacao;

As questdes de encaminhamento somente serdo acatadas quando o participante se referir a
conducdo do processo de apreciacao, debate e votacdo por parte da coordenacdo da mesa, e
gue ndo estejam previstas neste Regulamento;

Quando o item for destacado por mais de um participante, os proponentes deverdo avaliar a
possibilidade de formular uma proposta de consenso e encaminha-la a Secretaria da Mesa
para apreciacdo de votacdo da Plenaria;

Quando o item for destacado por mais de um participante e ndo for possivel o consenso entre
os proponentes, a Coordenacdo da Mesa submetera a apreciacdo e votacdo da Plendria
considerando a proposta n? 1 contra cada um dos destaques;

A Coordenacdo da Mesa somente acatard a apresentacdo de destaques durante a leitura da
proposta;

A Coordenacdo da Mesa assegurara aos participantes manifestarem-se “pela ordem”, sempre
qgue qualguer um dos dispositivos deste Regulamento nao estiver sendo observado;

As pessoas delegadas terdo direito a voz e voto;

As pessoas convidadas terdo direito a voz;

Ndo sera permitida a inclusdo de novas propostas ao Consolidado de Propostas de Diretrizes
oriundas dos Grupos de Trabalho na Plenaria Final;

A Plenaria Final da Conferéncia Municipal de Saude serd considerada habilitada a aprovar
propostas, com quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos delegados
credenciados presentes;

Ndo havendo quoérum, encerra-se a Plenaria Final.
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Art. 32 A Mocdo ¢ uma forma de manifestar aprovacao, reconhecimento ou repudio a respeito de

determinado assunto ou fato.

Art. 42 A apresentacdo de Mogdes obedecerd aos seguintes critérios:

I.
IT.

ITT.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Somente podera propor a apreciacdo e votacdo de Mocgao das pessoas delegadas;

As propostas de Mocgbes somente serdo aceitas se o seu conteddo for de repercussao
Municipal, Estadual ou Nacional;

As propostas de Mocgdes somente serdo aceitas se estiverem em formulario proprio fornecido
pela Comissao de Relatoria;

As propostas de Mogdes deverao ser inscritas junto a Coordenagdo da Comissao de Relatoria,
impreterivelmente, até as 14:00 horas do dia 16/04/2025;

Cada Mogdo deverd ser assinada por, pelo menos, 30% (trinta por cento) das pessoas
delegadas credenciadas na Conferéncia Municipal de Saude;

As propostas de MogBes serdo submetidas a apreciacdo e votacdo obedecendo aos critérios
de funcionamento da Plenaria Final;

As propostas de Moc¢Bes serdo organizadas pela Comissdo de Relatoria obedecendo aos
critérios deste Regulamento e classificadas por temas;

A apreciacdo das propostas de Mocgbes serd, impreterivelmente, apds a conclusdo da
apreciacdo do Relatdrio Consolidado de Propostas de Diretrizes oriundas dos Grupos de
Trabalho;

As Moc0Bes serdo aprovadas conforme quérum estabelecido no inciso XXVI do § 16 do artigo
29 deste Regulamento.

Art. 52 Concluida a votacdo das mocdOes, encerra-se a sessdo da Plendria Final da Conferéncia

Municipal de Saude.

Art. 62 Serdo conferidos certificados de participagdo na Conferéncia Municipal de Saude as pessoas

delegadas, convidadas, expositoras, debatedoras e aos integrantes das Comissdes especificando a

condicdo da participacdo na Conferéncia.

Art. 72 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora, ad referendum, quando a

Plenaria ndo estiver reunida.
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